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PREFEITURA MUNICIFAL DE MARI

¥
LE1 N° 985/ 2017. L

INSTITU! O PROGRAMA METAS E COMPROMISSO
PELA EDUCAGAO NO AMBITC DO MUNICIPIO DE MARI
E DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE MAR! - PB, dentro das
atribuicdes gue Ihes s8o cabiveis, faz saber que a Cémara Municipal de Mari, aprovou e
eu sancionc a seguinte Lei:

Capituio |
DA DEFINICAO DO PROGRAMA

Art. 1° - Fica instituido no ambito do Municipio de Mari-PB o PROGRAMA METAS
E COMPROMISSO PELA EDUCACAQ com a finalidade de contribuir para a elevagio

do nivel de aprendizagem dos aluncs da Rede Municipal de Ensine.

Art. 2° - O PROGRAMA METAS E CCMPROMISSO PELA EDUCACAOQ concede
aos trabalhadores e profissionais em educacgdo um prémic baseadc na vaiorizagdo do
desempenho pedagogice e funcional, mediante avaliacdo anual das Escolas Municipais
de Educacfo Infanti e Ensino Fundamental e Creches no ambito da Secretaria
Municipal de Educacao, Esperte e Cultura, cbedecidos os requisitos estabelecidos na
presente lei e a pontuacdo minima definida em regulamentacéo, por decretc do Prefeillo
Municipai.

Capituio ki
DOS OBJETIVOS
Art. 3° - Constituem objetivos do PROGRAMA METAS E COMPROMISSO PELA

EDUCACAOD:
P




i - incentivar o desenvolvimento educacional & mobilizar as Escolas Municipais de
Educacdo Infantii e Ensino Fundamental e as Creches, com a finalidade de methorar a
gualidade da educacic ne municipio de Mari;

i - reconhecer e premiar os trabalhadores e profissicnais em educagéo de cada
Escola Municipal de Educacfo Infantil e Ensino Fundamental e cada Creche gue
apresentarem resultados giobais de acordo com a media estabelecida, considerandc as
metas definidas;

i - apresentar os resuliados alcancados pelas Escolas Municipais de Educagéo
infantil & Ensino Fundamenia! ¢ pelas Creches e divuiga-los atraves de publicidade

institucional.

Capituio il
DA QUANTIFICACAO DO PREMIO
Art. 4° - O percentual do prémio do PROGRAMA METAS E COMPROMISSO PELA
EDUCACAOQ sera calculado considerando o saldrio base de cada categoria, proporcional
ac tempc de atuacdo efetiva do servidor na Escola Municipal de Educago iInfantil e
Ensino Fundamental e Creches respectivas, até o limite de 100% do salario base,
obedecidas as Exigéncias estabelecidas na presente lei @ em normas regulamentares.

| - O trabalhador e profissional em educag&o recebera o prémio, anualmente,
referente a avaliagdo da Escola Municipal de Educagao Infantil e Ensino Fundamental e
Creches que se encentrar iotado;

It - O trabalhador e profissional em Educac&o, afastado por licenca, receberd ¢
Prémio proporcional ao tempo de efetivo exercicio desenvolvido no ambiio da respectiva
na Escola Municipal de Educacic Infantil ¢ Ensino Fundamenta! e Creches, bem como
em caso de fransferéncia a bem do interesse publice.

Art. 5° - A importancia financeira paga a lituic de prémio referente ao
PROGRAMA METAS E COMPROMISSO PELA EDUCACAQ n&o se incorpora aos
vencimentos ou remuneracio, para nenhum efeito, e nfo serd computada para célculo

de qualquer vantagem pecuniaria, inclusive para fins de previdéncia.

Capitulo IV
DOS REQUISITOS
Art. 8° - Ficam exclusivamente autorizados concorrer ac recebimento do prémio
do PROGRAMA METAS E COMPROMISSO PELA EDUCACAO os trabalhadores e
profissionais em Educag8o em efetivo exercicio no ambito das Escolas Municipais de
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental e das Creches da Secretaria Municipal de

Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer. (%}\;2‘__?_/_——



Capituio V
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 7° - O Chefe do Executivo Municipal editara, anuaimente, decreto instituindo
as comissdes de avaliagbes e os critérics e metas, inclusive pontuacdo minima, para
efeito de concessdo do Prémio do PROGRAMA METAS E COMPROMISSO PELA
EDUCACAQ, e em casc de omissdo valera como pardmetro todos os elementos
passiveis de reutilizacdo do decreto do ano imediatamente anterior.

PARAGRAFO UNICO - As despesas resultantes da aplicacio desta Lei correrdo
por conta de dotagbes proprias consignadas no orgamento vigente ou seguinte, ficando
¢ Poder Executive autorizado abrir para o exercicio corrente ou seguinte, crédiios
suplemeniares, mediante a utilizacdo de recursos imediatos dos repasses do Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais
da Educacio ou recursos préprios do tesouro municipal, observadas as normas contidas
na Lei Federal n® 4320, de 17 de margo de 1964,

Capituio Vi
DISPOSIGOES GERAIS
Arf. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando todas as

disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mari-PB, em 04 de Setembro de 2017.
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ANTONIO GOMESDASILVA

Prefeito Constitucicnal




